
 
 

 

 
 

INFORME DEL DIRECTOR DE DISTRITO ANTE LA ASAMBLEA  
DE SOCIOS 2025 

Distrito Ponce 
 

Domingo, 22 de marzo de 2026-Colegio del Sagrado Corazón de 
Jesús/Ponce 

 
Muy buenas tardes, Socios e Invitados Especiales.  Me dirijo a ustedes para 

presentarles el informe anual como integrante de la Junta de Directores de 

Credicentro-Coop en representación del Distrito de Ponce en su Asamblea Anual.   

 

La Junta de Directores de la Cooperativa lleva a cabo sus deberes y 

responsabilidades con la colaboración y participación de varios Comités de Trabajo.  

Durante el año fiscal que concluyó el pasado 31 de diciembre de 2025, tuve 

la oportunidad de participar en reuniones de la Junta de Directores, Comités de 

Trabajo, Asambleas y Trimestrales de Delegados.   

 

También participé de varias actividades auspiciadas por la Cooperativa en las 

áreas de deportes, cultura y educación. 

 

Las leyes y reglamentos vigentes requieren que los miembros de los cuerpos 

directivos de la Cooperativa tomen cursos y seminarios dirigidos a mantenerse 

actualizados y capacitados para ejercer sus responsabilidades en dichos cuerpos.  En 

ese contexto, participé en varias actividades educativas.  

 

Credicentro-Coop es socia o integrante de varios organismos cooperativos de 

segundo nivel en los que participa por conducto de delegados designados por la 

Junta de Directores de la Cooperativa.  En esa función participé también en 

actividades, seminarios y asambleas. 

 



 
 

 

 

 

A la fecha de esta Asamblea de Distrito, la Cooperativa se encuentra en el 

tercer año de su Plan de Desarrollo Estratégico 2023-2025 con proyecciones al 2026.  

El Plan Estratégico es el documento básico que se formula para delinear una ruta 

razonable hacia el futuro que deseamos para la Institución.  El Plan toma en 

consideración el estado de la economía y las proyecciones y tendencia que se 

presentan en el medio ambiente externo. A la luz de dichas realidades, establece los 

objetivos que, como institución cooperativa, pretendemos lograr unidos durante un 

período de tres años.  

El Plan Estratégico se ejecuta mediante Planes de Trabajo Anuales, los cuales 

son formulados por cada uno de los Cuerpos Directivos y por la Gerencia. La Junta 

de Directores aprueba y revisa los planes anuales. También aprueba el  

presupuesto para la ejecución del Plan. La evaluación periódica del Plan nos permite 

reajustar las metas y estrategias a la luz de las realidades nuestras y las condiciones 

del mercado o medio ambiente externo. 

Los constantes ajustes que realiza nuestra cooperativa en sus normas y 

políticas han probado ser efectivos para fortalecer la Institución. Durante el pasado 

año, Credicentro-Coop alcanzó significativos logros económicos y mantuvo la 

estabilidad de su estructura económica.  

El domingo, 19 de abril de 2026, la Asamblea General de Delegados recibirá 

y discutirá los Estados Financieros Auditados de acuerdo con la ley vigente. 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

Consciente de las realidades económicas que afectan a las familias y las 

comunidades, nuestra Cooperativa mantiene vigente su compromiso con el 

bienestar social de nuestra gente. Nuestra Cooperativa continúa respondiendo en 

forma positiva a las necesidades de las comunidades, brindando su respaldo a 

diversas iniciativas culturales, deportivas y sociales.  

 

Además, la Cooperativa auspicia y respalda diversas iniciativas de naturaleza 

deportiva, cultural y de salud que llevan a cabo varias organizaciones de la 

comunidad.   Cumplimos así con nuestra Responsabilidad Social, que es uno de los 

principios básicos de nuestra doctrina cooperativa. 

 

Nuestra sucursal de Ponce finalizó el año 2025, con un total de 5,614 socios, de los 

cuales 735son socios nuevos. Nuestra membresía representa el 16% del total de 

socios de Credicentro-Coop (34,418).  

 

Deseo expresar mi agradecimiento a los socios por la confianza depositada 

en este servidor para servirles durante el pasado año.  

 

José A. Rivera Santiago 

 

 

 

 

 



 
 

 

ACTA 
ASAMBLEA DISTRITO DE PONCE 

 

La asamblea se celebró el domingo, 23 de marzo de 2025, en el Colegio del Sagrado 
Corazón de Jesús en Ponce, bajo la presidencia del Sr. José A. Rivera Santiago. 
Comenzaron los trabajos a las 12:30 pm; con 119 socios.  La invocación estuvo a cargo 
de la Sra. Judith Santiago Rodríguez.   
A las 12:45 pm, se certificó 134 socios presentes. 
 
INICIO DE LOS TRABAJOS: 
El Sr. Orlando Torres López presentó moción, a los efectos de que se apruebe el orden 
del día y se lean los informes económicos y del director.  Además, que los informes del 
Comité de Educación y la Juventud se den por leídos y si hay preguntas, que se 
contesten.  No hubo oposición.  
 
APROBACION DEL ACTA: 
El acta fue aprobada, según presentada por los socios presentes.  Se solicitó que se 
incluya la lista de los delegados. 
 
INFORME DIRECTOR 
El Sr. José A. Rivera Santiago dio lectura del mismo.  Todas las preguntas fueron 
contestadas. 
 
INFORME ECONÓMICO 
El Sr. Luis Gerena Ruiz, Vicepresidente de Finanzas, procedió con la discusión de los 
Estados Financieros. Todas las preguntas fueron contestadas.  El mismo se recibe. 
 
INFORME COMITÉ DE EDUCACIÓN 
La Sra. Awilda Ortiz Colón, Presidenta del Comité de Educación, procedió con la 
presentación página por página del informe.  Todas las preguntas fueron contestadas.   
Se recomendó que se lleve a cabo un programa de radio para que se informe la acción 
de la Cooperativa con relación a los recortes del gobierno.  
 
INFORME COMITÉ DE LA JUVENTUD 
La Sra. Awilda Ortiz Colón procedió con la presentación del informe página por página.  
Que se incluya en el informe cuántos jóvenes hay en Ponce que sean socios y cuántos 
participan en la asamblea. 
 
ELECCIÓN DE DELEGADOS  
El Sr. Orlando Torres López presentó moción a los efectos de que cuando se completen 
los 20 delegados se cierre el listado y que las facultades y deberes de los delegados 
estén en el folleto de la asamblea.  
 
 
 



 
 

 

• Se eligió los 20 delegados; a continuación, los escogidos: 

1 Orlando  Torres López 

2 Graciela C. Betances Vázquez  

3 Jose A. Soto Echevarria  

4 Oscar  Mercado Ortiz 

5 Jose A.  Rivera Santiago  

6 Juan  Torres Torres 

7 María D.  Cruz Sánchez  

8 Carlos L. Rosado Santiago  

9 Luis A. Faria Borrero 

10 Edwin  Rivera Martínez  

11 Alberto  Cordero Irizarry  

12 Carlos A.  Suárez De Jesús  

13 Billy  Pagán Rivera  

14 Edmundo Torres Martínez  

15 Miguel Ángel  Beltrán Correa  

16 Pedro J. Morell Santiago 

17 Ivette M.  Echevarría Ortiz  

18 Judith Santiago Rodríguez  

19 Luis  Torres Pérez  

20 Norberto   Maldonado Rivera 

 
ASUNTOS NUEVOS 
Se solicitó que se organice el Club de los Pinos de Otoño de Ponce.  
 
CLAUSURA 
Se dio por terminada la Asamblea a las 2:00pm. 
Certifico que esta Acta incluye todos los acuerdos tomados por los delegados en esta 
Asamblea. 

      _________________________________ 

      LESLIE HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ         
                             Secretario Interino 

 
 
 



 
 

 

 
 
 

CERTIFICACIÓN 
 

 Yo, _____________________, _________________ de la Junta de 

Directores de la Cooperativa de Ahorro y Crédito de Barranquitas 

(Credicentro-Coop), CERTIFICO que la anterior Acta de Asamblea fue 

aprobada ___________________por los delegados de la referida 

Cooperativa en la Asamblea del ___ de ____________ de 2026. 

 

             _____________________ 

    AWILDA ORTIZ COLÓN 
                  Secretaria 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 
 
 



 
 

 

 
 
 

 
 



 
 

 

 

 


